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Plats och tid  Kommunförvaltningen, 2024-06-11, kl. 09.00-16.00 
 

Beslutande 
Ledamöter 
 
 

 
Eva Esberg (KD), 0rdförande  
Ellinor Tandlund (S), vice ordförande 
Hillevi Rantatalo (V) 
Berit Öström (FrS)  
Anita Sköld (M) 

Övriga deltagande 
Ersättare 
 
 
Tjänstemän 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ajournering  

 
 
 
 
Carin Johansson, Socialchef  
Eva Henriksson, Ekonomichef  
Sebastian Woolf, IFO chef 
Gabriella Latvala, Verksamhetschef  
Petra Sundqvist-Wallberg, Enhetschef BHOS 
Håkan Nilsson, HR-chef  
Sanna Nilsson, kommunsekreterare  
 
 
 
14.10-14:20  

 
 
 
 
 
 

 

Utses att justera         

 

Berit Öström (FrS) 

 

Justeringens 
plats och tid Digitalt 2024-06-12 kl. 13.00  

  
 
Underskrifter 

 
Sekreterare 

 
 ..............................................................................................  

 
Paragrafer 39  

 

   Sanna Nilsson 

 Ordförande  .............................................................................................. …………………………. 
   Eva Esberg   

 Justerare ……………………………………………………………………………………………………….. 

Berit Öström   
    

 ANSLAG/BEVIS 

 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Organ Socialnämnden  

Sammanträdesdatum 2024-06-11 
 
Datum för anslags 
uppsättande 

 
2024-06-12 

 
Datum för anslags  
nedtagande 2024-07-03 

 
 

 
Förvaringsplats 
för protokollet 

 
Kommunkansliet 

Underskrift  ...................................................................  
 Sanna Nilsson 

 

TeamEngine E-Signing

TeamEngine Document E-Sign ID: 8DD3B791-3C7E-4C44-92D9-2EC86EF1D801. Page 1 of 6.



 Sida 
PAJALA KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  2(5) 
 Sammanträdesdatum 
 
Socialnämnden  2024-06-11 
 

Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

    

    
 

Ärenden 
     

 § 39 Budget 2025 
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§ 39 
 
Budget 2025 

 

Socialnämndens beslut  

Socialnämnden beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta följande: 
1. Att anta socialförvaltningens förslag till besparingsåtgärder  
2. Att inom befintlig budget genomföra personalbefrämjande åtgärder  
3. Att äska 6 miljoner kronor för personalbefrämjande åtgärder i syfte att bibehålla 

och attrahera personal. 
4. Att återkoppling av åtgärderna ska ske på nästkommande nämnd. 

Med följande tillägg:  

- Att Socialnämndens budget snarast måste utökas i riktning mot den av 
förvaltningen beräknade behovsbudgeten med tanke på kostnadsökningar 
beroende på de årliga ca 10–15 procentiga volymökningarna av brukare samt 
övriga kostnadsökningar som kommer ske på grund av inflationen. 

- Att förvaltningen tillsammans med HR-ansvariga m. fl. ska fortsätta bearbeta de 
föreslagna personalbefrämjade åtgärder till färdiga förslag för beslut som finns 
för att bibehålla befintlig personal, öka attraktiviteten samt attrahera ny 
personal, som leder till egen fast anställd personal inom Pajala kommun. 
Därigenom minskar även behovet av inhyrd personal. 

- Att nybyggnationen av Ängsbacken ska påskyndas. Planering redovisas även för 
tänkt avveckling av eventuellt övertaliga platser efter perioden med de stora 
volymökningarna (från ca 2030 och framåt). 

- Att alla åtgärder enligt boendestrukturutredningen från 2023, som är möjliga, 
måste genomföras snarast för en framtida budget i balans. Det gäller även 
omstrukturering av äldreboendena Asphemmet och Rönngården så snart det av 
förvaltningen bedöms praktiskt genomförbart.    

 
Slutligt beslut fattas av kommunfullmäktige  
 
Reservation  
Hillevi Rantatalo (V) reserverar sig mot punkt 3 i beslutet, samt med förmån för eget 
tilläggsyrkande. 
 
Ärendet 
Socialnämnden har att besluta om budgetförslag för 2025. 
 
Socialchefen presenterar besparingsförslag från socialförvaltningen och HR-chefen 
presenterar personalbefrämjande åtgärder.  
 
Protokollsanteckning 
Med anledning till att socialförvaltningen måste kunna upprätthålla den lagstadgade 
verksamheten konstaterar socialnämnden att en budget i balans är omöjligt att 
uppnå för 2025. Underskott beräknas ligga på minst – 32 miljoner kronor.  
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§ 39 forts.  
 
Förslag till beslut under sammanträdet  
Eva Esberg (KD) föreslår att Socialnämnden beslutar följande  

1. Att anta socialförvaltningens förslag till besparingsåtgärder  
2. Att inom befintlig budget genomföra personalbefrämjande åtgärder  
3. Att äska 6 miljoner kronor för personalbefrämjande åtgärder i syfte att 

bibehålla och attrahera personal. 
4. Att återkoppling av åtgärderna ska ske på nästkommande nämnd. 

 
Tilläggsyrkande  
Hillevi Rantatalo (V) yrkar på följande tillägg: 

- Att Socialnämnden uppdrar åt socialförvaltningen att avrop av 
socionomkonsulter inom IFO upphör med omedelbar verkan. Detta då vi har 
egna anställda socionomer. I den mån det eventuellt bedöms finnas behov av 
konsultstöd, exempelvis för mentorsprogram, ska det tydligt beskrivas med syfte, 
innehåll, tidsplan och ekonomisk beräkning och lyftas till politiskt beslut. Det 
eventuella behovet av socionomkonsulter som i så fall beslutas om, ska avropas i 
befintligt ramavtal.  

- Att Socialnämnden uppdrar åt socialförvaltningen att ta fram en 
rekryteringsplan för äldreomsorgen och hemtjänsten, med mål och delmål för att 
inhyrd bemanning/konsulter ska arbetas bort. Även inom 
äldreomsorgen/hemtjänsten måste eventuellt behov av konsultbemanning 
tillgodoses genom lagstadgad upphandling. 

 
Berit Öström (FrS) yrkar på följande tillägg:  

- Att Socialnämndens budget snarast måste utökas i riktning mot den av 
förvaltningen beräknade behovsbudgeten med tanke på kostnadsökningar 
beroende på de årliga ca 10–15 procentiga volymökningarna av brukare samt 
övriga kostnadsökningar som kommer ske på grund av inflationen. 

- Att förvaltningen tillsammans med HR-ansvariga m. fl. ska fortsätta bearbeta de 
föreslagna personalbefrämjade åtgärder till färdiga förslag för beslut som finns 
för att bibehålla befintlig personal, öka attraktiviteten samt attrahera ny 
personal, som leder till egen fast anställd personal inom Pajala kommun. 
Därigenom minskar även behovet av inhyrd personal. 

- Att nybyggnationen av Ängsbacken ska påskyndas. Planering redovisas även för 
tänkt avveckling av eventuellt övertaliga platser efter perioden med de stora 
volymökningarna (från ca 2030 och framåt). 

- Att alla åtgärder enligt boendestrukturutredningen från 2023, som är möjliga, 
måste genomföras snarast för en framtida budget i balans. Det gäller även 
omstrukturering av äldreboendena Asphemmet och Rönngården så snart det av 
förvaltningen bedöms praktiskt genomförbart.    

 
Beslutsgång  
Ordförande frågar om socialnämnden bifaller Eva Esbergs förlag till beslut och 
finner att samtliga punkter antas.  
 
Ordförande frågar om socialnämnden bifaller Hillevi Rantatalos tilläggsyrkande och 
finner att tilläggsyrkandet avslås.  
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§ 39 forts.  
 
Ordförande frågar om Socialnämnden bifaller Berit Öströms tilläggsyrkande och 
finner att tilläggsyrkandet antas i sin helhet.  
  
Beslutsunderlag 
Besparingsåtgärder och personalbefrämjande åtgärder 2025 
Presentation av HR-chef  
_____ 
 
 
Protokoll skickas till 
 
Kommunstyrelsen  
Kommunkansliet  
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