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Syfte och mal

Syftet med studie- och yrkesvagledning ar att ge eleverna forutsattningar att hantera fragor som rér val av studier
och yrken. Mangfalden av bade yrken och utbildningar gér att eleverna kan uppleva det som komplicerat att
overblicka sina olika maéjligheter. En standigt pagaende samhallsutveckling och snabba férandringar pa
arbetsmarknaden bidrar ytterligare till svarigheter att forutse villkoren i arbetslivet. Studie- och yrkesvagledning ar
en viktig del i det livslanga larandet och ett stdd i individens standigt pagéende karriarprocess (Skolverket, 2013).

Alla elever i Pajala Kommun ska fa sina behov av studie och yrkesvagledning tillgodosedda. De ska ha en positiv
syn pa sin framtid och fa verktyg for att géra val underbyggda val, bade i studier och yrkesliv. Planen for studie-
och yrkesvdgledning 2021/2022 omfattar all utbildning fran férskoleklass till grundskolans dk 9 och utgdr en
grund for skolenheternas arbete med studie- och yrkesvdgledning i bade vid och sndv bemarkelse.

Malsattningen med studie- och yrkesvagledningen ar att ge eleverna god sjalvkannedom, vidga deras perspektiv,
ge en utvecklad valkompetens samt motverka att studie- och yrkesval begransas av kon eller social eller kulturell
bakgrund. Detta arbete ska genomsyra hela skolan och vara en angeldgenhet for alla som arbetar i den. Studie-
och yrkesvdgledning skall aterfinnas horisontellt i alla &mnen, men dven vertikalt igenom alla arskurser.

Forutom att gora skillnad for den enskilda individen kan en valfungerande studie- och yrkesvagledning dven bidra
till stora samhaéllsvinster i form av bland annat farre studieavbrott och battre arbetskraftsforsérining. Genom att
aktivt arbeta med vagledning, ha ett gott samarbete med arbetslivet samt genom att skapa samband mellan
skoluppgifter och varlden utanfor starker vi individens inre motivation och medvetandegdr studiernas och
kunskapernas betydelse for individen. (Granath, 2019).

Overgripande mal

e Att andelen elever som uppfyller behdrighetskraven till gymnasiet skall Oka.

o Att aktiviteter kopplat till studie- och yrkesvdgledning ska vara kontinuerlig och genomféras i
alla arskurser och skolformer.

e Attvi ska vidga perspektiv och motverka begransningar av studie- och yrkesval kopplat till kén, social eller
kufturell bakgrund.

e Att elever i grundsarskolan, elever med funktionsvariationer och nyanlanda elever sarskilt
uppmarksammas sa deras behov av studie- och yrkesvagledning tillgodoses pa individniva.

Systematiskt kvalitetsarbete
Uppfdljning och utvardering

Uppfélining och utvérdering av studie- och yrkesvagledningen sker pa enhetsniva som en del i det
systematiska kvalitetsarbetet. Elevhalsan, som studie- och yrkesvagledaren tillhdr, utfor arligen en utvardering
bland skolpersonalen utifran Skolverkets utvarderingsverktyg, BRUK samt en nationell mall utformad av “He;
SYVI" (2020). Dessa verktyg anvands for att fa en aktuell bild for hur man uppfyller skolans mal med studie-
och yrkesvagledning som hela skolans ansvar samt vilka studie- och yrkesvagledande aktiviteter/insatser som
agt rum under aret. Fragorna utgar ifran skolans styrdokument kopplat till studie och yrkesvagledning,
laroplan och allmanna rad och har som syfte att folja upp insatserna under aret och vilken effekt de far pa
kort sikt, huvudmalet &r dock att 1angsiktigt arbeta for att synliggdra och utveckla studie- och
yrkesvagledningen pa de olika skolenheterna.



P& elevniva utfors en arlig utvardering vid terminsavslut i 3k 9. Detta for att utvdrdera elevernas upplevelse av
skolans SYV verksamhet i bade vid och sndv bemarkelse.

Analys av kartlaggningen

Den genomférda utvdrderingen VT-2021, se bilaga 1, visar att féljande atgarder bor utféras for att nd de
overgripande malen for studie- och yrkesvagledningen.

e Ansvarig rektor pa varje enhet bjuder in Studie- och yrkesvagledaren for kompetensutveckling och
samordning kring SYV-arbetet. Detta for att férankra planen for studie- och yrkesvagledning hos
personalen i kommunen. Bade det kollegiala och individuella ansvaret for studie- och yrkesvagledning i
vid och snédv bemarkelse skall forklaras for att alla ska veta om sitt ansvar och vara inférstadda med
vinsterna av studie- och yrkesvagledning.

e Starka kopplingen mellan skola och arbetsliv, detta for att forbereda eleverna for ett kommande yrkesliv
samt navigera i de allt rorligare utbildningssystemen och en féranderlig arbetsmarknad.

e  [or att, genom studie- och yrkesvagledningen, bidra till att elevernas meritvarden hojs foreslas dkat
samarbete med ovrig personal med specifikt fokus pa nyanldnda elever samt elever som saknar betyg
eller riskerar att sakna behdrighet till ett nationellt gymnasieprogram. Detta genom tata och
aterkommande vagledningsinsatser i tidigt skede. Detta i syfte att konkretisera individuella mal, vacka
motivation och skapa trygghet.

Styrdokument och riktlinjer

Skollag, laroplaner och Skolverkets allménna rad for arbete med studie och yrkesvagledning bildar underlag for
Pajala Kommuns plan for studie och yrkesvagledning.

e Skollagen (2010:800) Stockholm: Utbildningsdepartementet

e Ldroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet 2011 Reviderad 2018 (Lgr 11)
e Ldroplan och kursplaner for grundsarskolan (Lsar11)

e Skolverkets Allmanna rad for arbete med studie- och yrkesvagledning (Skolverket, 201 3)

Studie och yrkesvagledningen ar hela skolans ansvar

For att hela skolan ska ta ansvar for studie- och yrkesvagledningen krdvs skolledningens stéd och engagemang.
Rektorn ar ocksa central i arbetet med att skapa en gemensam malbild fér studie- och yrkesvagledningen, nagot
som underldttar samverkan mellan skolans olika yrkesgrupper. Skolverkets allmanna rad om studie- och
yrkesvdgledning anger att rektorn bor ge riktlinjer och forutsattningar for studie- och yrkesvdgledningen att vara
hela skolans ansvar samt tydliggéra hur ansvaret ar fordelat pa skolan (Skolverket, 201 3).

Studie- och yrkesvagledning i vid bemadrkelse:

omfattar all den verksamhet som bidrar till att ge elever kunskaper och fardigheter som underlag for att fatta
beslut om framtida studie- och yrkesval. Det innebar att studie- och yrkesvagledningen ar hela skolans ansvar och
ska vara en naturlig del i undervisningen. Det handlar om skoldamnets koppling till arbetslivet, normkritisk
perspektiwidgning, valkompetens samt belysa arbetsmarknad, arbetsliv, utbildningar och yrken.

Studie- och yrkesvagledning i snav bemadrkelse:
ar den personliga vagledningen som studie- och yrkesvdgledaren ger i form av vagledningssamtal individuellt och i
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grupp. Har ges den enskilde eleven majlighet att reflektera dver sig sjalv i relation till olika framtidsvagar. Studie-
och yrkesvdgledningen ska utga fran elevens behov och forutsattningar samt kunna anpassas for att pa basta satt
stddja eleven att ga vidare i sin valprocess och att genomféra sina beslut.

Undervisning, vagledning och information

Genom utbildningen behdver eleverna fa méjlighet, att med hjdlp av skolans personal, utveckla sin formaga att
vaga samman olika faktorer som har betydelse for val av fortsatta studier och yrkesval. Eleverna ska fa mojlighet
att fundera &ver sig sjalva i relation till framtida arbetsliv.

Skolans studie- och yrkesvdgledning ska genom undervisning, vagledningssamtal och informationsinsatser
tillgodose elevernas behov av vagledning. Skolan behdver ha en bred repertoar av insatser och aktiviteter for att
tillgodose elevers olika behov av studie- och yrkesvagledning.

Tillgodose elevens behov av
studie- och yrkesvagledning

Vagledningssamtal Information

Undervisning Studie- och yrkesvagledare
Larare

Studie- och yrkesvagledare

Studie- och yrkesvagledare
Rektor
Larare

Studie- och yrkesvagledning

Bild: Skolverket (2020)

Skolledning vid varje skolenhet arbetar med studie- och yrkesvagledning i vid bemarkelse och ser till att
verksamheten ar framgangsrik. Skolledning organiserar samarbetet med studievagledaren for klassrumsbesok,
informationstraffar eller enskilda arenden.



Studie- och yrkesvagledande aktiviteter

Aktiviteterna ska vara kontinuerliga
- De ska genomféras i alla arskurser och alla amnen.
- De ska vara medvetna, planerade inslag som bidrar till en helhet i undervisningen.

Aktiviteterna ska vidga elevernas perspektiv
- De ska motverka begransningar gdllande kon, social eller kulturell bakgrund samt funktionsnedsattningar.

- De ska utmana elevernas forestaliningar om framtiden.
- De ska innehalla samverkan med arbetslivet och utbildningsvasen.

Aktiviteterna ska utveckla elevernas valkompetens
- De ska leda till att eleven kan samla, analysera, satta samman och kritiskt granska olika valalternativ.

- De ska utveckla elevernas férmaga att fatta och genomfdra beslut i olika valsituationer.
- De ska bidra till att eleven blir medveten om sitt eget ansvar for sina val samt forsta konsekvenserna av dessa.

- De ska bidra till att eleverna kénner att de kan paverka sin framtid.
- De ska utveckla férmagan att fatta och genomféra beslut i olika valsituationer.

Valkompetens

Bli medveten
om olika
valalternativ

=

Lara sig att
genomfora
besluten

Valkompetens

Bild: Skolverket (2020)

|débank och digital resurs

P& Moodle finns en idébank med studie-och yrkesvagledande aktiviteter samt fortbildningsmaterial for
pedagoger/personal angéende studie- och yrkesvagledning. Alla pedagoger i Pajala Kommuns grundskolor har
sedan lasaret 2019/2020 tillgang till den digitala utbildningsportalen hejframtidsval.se, dar allt material &r kopplat

till Iaroplan och allmanna rad om studie- och yrkesvagledning.



Arskurs F-3

| aktiviteterna for de lagre &ldrarna F-&k 3 fokuserar vi pa ndromradet och narmiljén dvs. dar vi bor och far i
skolan. Vad finns det for yrken? Har tar vi hjdlp av personal som finns i skolan. Vilka arbetar mer an lararna? Kan
man fa dem att komma och berdtta om sina yrkesval/yrken?

Vi undersdker narmiljon. Vilka arbetsplatser finns? Besoka raddningstjansten. Be polisen komma pa besok.
Besoka en vardcentral. Andra féretag? Det kan vara studiebesok eller om man pratar om och kring verksamheter.
Vad goér man pa foretaget? Vilka arbetar dar? Kanner vi nagon som jobbar dar? Kan vi bjuda in denne? Vad
jobbar barnens fordldrar med? Kan ndgon komma och berétta om sitt jobb?

| alla dmnen kan man jobba med "jag-starkande” évningar. Vem &r jag? Vad kan jag? Ovningar pa att beskriv mig
sjalv. P4 ett tidigt stadie dar det viktigt att eleverna ges mdjlighet att satta upp mal. Mal som genom arens lopp
modifieras och férandras genom mognad, insikt och erfarenhet.

Genomférande | Forslag pa aktiviteter F-3 Ansvarig

Lopande * Manadens yrke Undervisande larare
* Studiebesok i naromrédet

* Besok av olika yrkesgrupper

* Arbete med "stora prickboken” el liknande

* Dromyrke — film och évningar (Moodle)

* Yrkeslador — Lador med saker/leksaker kopplade till yrket
* Besok av studie- och yrkesvagledare (har en aktivitet)

* Jag-starkande dvningar

* Kiwi-kort (Moodle)

* Samarbetsaktiviteter med elevhdlsan, évergripande och
forebyggande

* "Bra kompis”

* "Du kan bli vad du vill" (Moodle)

* Mitt namn (Moodle)

Arbetslag i samarbete
med studie- och
yrkesvagledare och
elevhélsan som konsultativ
resurs

Ak 3 * Foreldasningar om mat, hdlsa sémn i samarbete med Undervisande larare
elevhélsan (vikten av dessa for skolarbetet och vdlméende) studie- och yrkesvdgledare
elevhdlsa




Arskurs 4—6

| aktiviteterna for arskurs 4 — 6 bor vi vidga perspektiven. Det gar fortfarande bra att arbeta kring ndromradet men
om man i de tidigare arskurserna bjod in yrkesgrupper att besoka klassen och berdtta om yrket sa kan man
utveckla och bygga pa genom olika besdk pa arbetsplatser. Manga av évningarna kan vara likadana som i ak F-3.
Fortfarande kan olika yrkesgrupper komma och besoka klasserna. Eleverna kan ocksa ges i uppdrag att intervjua
en person om hens yrke. Man kan bjuda in och samarbeta med fadderféretag. Prao hos anhoérig 1—2 dagar. Det
ar viktigt att halla studiemotivationen uppe och medvetandegodra studiernas och kunskapernas betydelse for
individen. Eleverna bdr arbeta med sina mal, revidera dessa. Temadagar kan anordnas kring mat, hélsa, sémn och
arbetsliv etc.

Genomfdrande Forslag pa aktiviteter 4-6 Ansvarig
Lopande * Veckans/Manadensyrke Undervisande larare
* Klassvis och enskilt arbeta med material kring framtid, yrken ,
och arbetsliv. Arbetslag |
* Studiebesdk samarbete med
studie- och

* Fortsatta évningar kring jaget

* Prao 1—-2 dagar

* Besok av studie- och yrkesvdgledare (aktivitet/6vning)
* Entreprendriella projekt

* Intenvjua yrkesperson

* Dromyrke (Moodle)

* Mitt yrke (Moodle)

yrkesvagledare och
elevhélsan som
konsultativ resurs

Ak 5 *Yrken, drémmar och mal (aktivitet/Gvning med studie- och Arbetslag
yrkesvdgledaren) Studie- och

. _ ‘ yrkesvagledare
* Sprakvalsinformation

Ak 6 *Vad dr betyg, hur satter lararen betyg? Arbetslag
studie- och

* Besok av Studie- och yrkesvdgledaren (aktivitet/dvning yrkesvégledare

"brevet om mig”)




Arskurs 7-9

| hégstadiet bor eleverna vara mer sjalvgaende och forvantas ta ett storre ansvar for sin framtid. Under hogstadiet
ligger ocksa fokus att fordjupa relationen mellan arbetslivet och eleven. Detta innefattar kunskap om
arbetsmarknaden, omvarldsférandringar men ocksa 6kad samverkan med ndrsamhdllet och dess arbets-,
férenings- och kulturliv i form av studiebesok, foreldsningar/presentationer, massor eller branschdagar etc. Malet
ar att ge eleverna underlag att aktivt fatta beslut om sin egen framtid. Eleverna genomfér en veckas prao i arskurs
8 och 9.

Utifrdn mer omvarldskunskap och stérre sjalvkannedom blir det mycket fokus pa gymnasieprogram och sjalva
beslutsprocessen infér gymnasievalet i drskurs 9.

| arskurs 7 ska de medvetandegoras studiernas betydelse och deras eget levernes paverkan (mat, sémn och
motion). Lektion/foreldsning i samarbete med elevhalsan riktas i forsta hand till & 7 men kan dven vid behov ges
till ak 8 och 9. Kan ocksa godras som en temadag for hela skolan. Studie- och yrkesvagledaren ar med pa samtal |
de fall dar eleven inte nar malen, framst arskurs & och 9 men vid behov dven arskurs 7. Studie- och
yrkesvdgledaren ar med vid samtal om anpassad studiegang.

Genomférande | Forslag pa aktiviteter 7-9 Ansvarig

Lopande * Vérderingsovningar Undervisande larare
* Veckans/manadensyrke

* Olika temaarbeten Arbetslag i samarbete med

studie- och yrkesvagledare

* Malsamtal g
* Studiebesdk och elevhdlsan
Ak 7 * Intenvjua yrkesperson Undervisande larare
* Lektioner kring studieteknik, sémn, motion och mat studie- och yrkesvagledare
, . . , elevhalsa
*Lektioner om vikten av betyg, Drémmar och malplanering
(aktivitet/6vning med studie-och yrkesvégledaren)
* Vidgaperspektiv (Moodle)
*Vem ar du? (Moodle)
Ak 8 * Yrken i offentligverksamhet Undervisande larare, arbetslag
* Branschpresentationer/féretagsbesok och studie- och
* Prao 1 vecka (fore/efterarbete med fokus pa yrkesvdgledare
arbetsmarknad/arbetsliv och arbetsmiljd) elevhalsan
* Gymnasieinformation, min gymnasieplanering och prowval
till gymnasiet)
* Enskilda samtal
* Veckans gymnasieprogram
Ak 9 * Gymnasieinformation i klass Undervisande larare, arbetslag
*Programpresentationer av gymnasieelever och studie- och
* Enskilda samtal yrkesvagledare
* Oppet hus elevhélsan

* Prao 1 vecka (for/efterarbete, med fokus pa
arbetsmarknad/arbetsliv och arbetsmiljo)
* Medicinsk SYV
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Bilaga 1.

Kartlaggning av kommunen (Din kommun i siffror- ekonomifakta, 2019)
Invanare i kommunen: 6052

Arbetsloshet 6,9% (Sverigemedel: 7,0%)

Andelen hogutbildade: 13, 8% (Sverigemedel: 27,6%)

Andel foretagare: 8,8% (Sverigemedel: 6,1%)

Medianinkomst: 246 737 (Sverigemedel: 288 880)

Andel bidragsforsorida: 14,3% (Sverigemedel: 12,7%)

Kélla: https://www.ekonomifakta.se/Fakta/Regional-statistik/Din-kommun-i-siffror/Pajala?compare=1

Oppna jamférelser: Grundskola (Sveriges kommuner och regioner, SKR, 2019).
Meritvarde i genomsnitt (17 amnen) for elever i ak.9 Pajala Kommun

Kvinnor, 231,5

Man, 186,8

Andelen elever som uppnatt kunskapskraven i alla dmnen (17amnen)

63,2 %

Andelen elever som ar behdriga till ett nationellt gymnasieprogram (Yrkesprogram).
Sammanlagt, 70,2 %

Kénsuppdelat:

Man, 60,9 %

Kvinnor, 76,5%

Kalla: https://skr.se/tjanster/merfranskr/oppnajamforelser/skola/grundskola.761.html
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