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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§58

Information Leader Tornedalen

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar ligga informationen till handlingarna.

Arendet

Linda Tapper, projektkoordinator for Pajala och Kiruna, informerar om verksamheten
i fiskeprojekt samt Leader Tornedalen 2030.

Nedan en redovisning i korthet:

2016-2023

17,3 miljoner EHFF

1. Genomforandeprojekt till foreningar, organisationer och foretag: 12 973 987 kr
Prioriterat (beslutat av LAG) 12 973 987 kr (100%)

18 beviljade och avslutade projekt

Driftsbudget 2016-2023 4 325 999 kr (617 857 per ar)

A SR S

Avslutas sommaren 2023

Fiskeomrade Tornedalen Haparanda skiirgard 2020
Resultat efter 18 avslutade projekt
* 27nyatjanster

* 30 fysiska anlaggningar

* 46 nya natverk/samarbetskonst.

* 1515 nya dagsbesokare

* Varav 955 ar turister

* 1350 gastnatter

+ 22 miljoaktiviteter/projekt

* 55 traffar i media

» 20 marknadsaktiviteter

* 8 nya produkter

* 3,6 nya arbetstillfillen

+ 8238 ideellt arbetade timmar

» Ideellt arbete virt 1 812 360 kr

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§ 58 forts.
Tornedalen 2020
Nagra resultat efter 37 avslutade projekt......

110 nya produkter

81 nya tjanster

Forbattrad infrastruktur (leder)

11 620 nya dagsbesokare

6 204 nya gastnatter

38 882 ideellt arbetade timmar till ett viarde av 8,6 miljoner

11,5 nyskapade arbetstillfillen

Se alla projekt pa www.tornedalen2020.se

Youtube kanal: Fiska i Tornedalen
Facebook: Fishing in the Swedish Torne Valley (projekt Fiska i Tornedalen)

www.fiskaitornedalen.com (projekt Fiska i Tornedalen)

www.tornedalsappen.se (besoksmal, boende, fiskeplatser m.m.)

www.fisketornedalen.se (var officiella hemsida)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
8§59 Dnr. KS.2022.610 600

Kvalitetsrapport 2 2022
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1. godkénna kvalitetsrapport 2 2022, avseende trygghet och delaktighet att tas i
beaktande vid beslutsfattande géllande skolornas, fritidshemmens och
forskolornas framtida utveckling.

2. att kommunstyrelsen tar i beaktande att personalrekrytering ar en akut fraga for
samtliga verksamheter inom sektor Barn och utbildning.

3. att yrkande om medel for en specialpedagog till forskolan hanvisas till kommande
budgetberedning for hantering.

Arendet

Barn- och utbildningsutskottets kvalitetsrapport 2 2022 (KR2) avseende fokusomrade
trygghet och delaktighet sammanfattar utvecklingen inom grundskola, férskola,
forskoleklass, fritidshem och grundsarskola. Verksamheternas rapporter som
sammanstallts av respektive rektor och elevhilsochefen har utgjort underlag till denna
huvudmannarapport.

Forutom tre huvudmannarapporter per ar har sektorn beslutat att genomfora
kvalitetsdialoger dar Barn och utbildningssektorns ledningsgrupp, pedagoger och
ansvariga kommunpolitiker deltar.

Den forsta kvalitetsdialogen behandlade omradet "Kunskap och larande” och
genomfordes 2022-11-11 pa Folkets hus i Pajala.

Utbildare fran Stockholms universitet ledde denna kvalitetsdialog. Ledningsgruppen
har tillsammans med politikerna beslutat att fokusomrade 2 "Trygghet och
delaktighet” redovisas pa traditionellt sétt i form av en redovisning av skolchef och
skolutvecklare.

Nista kvalitetsdialog genomfors 2023-05-26 klockan 09:00-12:00 och behandlar
omradet "Undervisningens kvalitet”

Fokusomraden Systematiskt kvalitetsarbete Pajala kommun

1. Kunskap och larande
2. Trygghet och delaktighet
3. Undervisningens kvalitet

Syftet med kvalitetsarbetet ar att ge underlag for Kommunstyrelsen att styra mot
uppsatta mal och skapa forutsiattningar for verksamheterna att na de nationella
maélen. Enheternas kvalitetsrapporter kan ocksa ge foraldrar en mojlighet att fa veta
mera om den skola dar deras barn gar eller ska ga i, men det viktigaste syftet ar dock
att verksamheten sjilv far aterkoppling pa vad som fungerar bra och vad i det egna
arbetet som behover forbattras.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§ 59 forts.
Forslag till beslut

Barn- och utbildningsutskottet foreslar kommunstyrelsen godkdnna kvalitetsrapport 2
2022, avseende trygghet och delaktighet och tas i beaktande vid beslutsfattande
gillande skolornas, fritidshemmens och forskolornas framtida utveckling.

Tillaggsyrkande

Ann-Mari Maki Larsson (FrS) yrkar att kommunstyrelsen tar i beaktande att
personalrekrytering ar en akut fraga for samtliga verksamheter inom sektor Barn och
utbildning.

Pirkko Heikkild (V) yrkar att forskolan tillskjuts medel for en specialpedagog.
Ann-Mari Maki Larsson (FrS) bitrader Heikkilas yrkande.

Beslutsgiang

Ordforande stiller fragan om kommunstyrelsen bifaller Larssons yrkande och finner
bifall till yrkandet.

Ordforande stiller fragan om kommunstyrelsen bifaller Heikkilds forslag och finner
att kommunstyrelsen avslar yrkandet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2023-03-07.

Barn och utbildningsutskottets kvalitetsrapport 2 2022.

Protokoll skickas till
Skolchef

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§ 60 Dnr. KS.2023.19 600

Bidrag till Kangos kultur och ekologiskola 2023
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar faststélla bidragsnivaer enligt resursfordelning inom
forskola, skolbarnomsorg och grundskola till Kangos Kultur- och Ekologiskola for ar
2023.

Arendet

Bidrag till fristdende verksamheter ska grunda sig pA hemkommunens budget for det
kommande budgetaret. Bidraget ska berdknas utifran likabehandlingsprincipen, dvs
efter samma grunder som vid fordelning av resurser till den egna motsvarande
verksamheten.

Beviljar kommunen ytterligare budget till den egna verksamheten under lopande
budgetar ska motsvarande resurser tilldelas de fristdende verksamheterna. Minskas
budgeten till den egna verksamheten kan bidragen till fristdende minska i
motsvarande omfattning genom att aterstdende utbetalningar under éret sitts ner.

Huvudman far overklaga en kommuns bidragsbeslut hos allmén forvaltningsdomstol.
Information hur du 6verklagar hittar du pa Pajala kommuns hemsida pajala.se. Skriv
Overklagan i sokfaltet.

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsutskottet foreslar kommunstyrelsen faststilla
bidragsnivaer enligt resursfordelning inom forskola, skolbarnomsorg och grundskola
till Kangos Kultur- och Ekologiskola for ar 2023.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2023-01-16.

Internbudget 2023 — barn och utbildning.

Bidrag till fristaende verksamheter 2023.

Protokoll skickas till
Kangos Kultur- och Ekologiskola
Skolchef

Ekonomiavdelningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§ 61 Dnr. KS.2023.130 613

Askande av medel till Kulturskolan 50 ar
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar bevilja medel pa 145 000 kronor f6r genomférandet av
Kulturskolans 50 ars forestillning i enlighet med bifogad beskrivning.

Arendet

Kulturskolan kommer under juni ménad 2023 att genomfora en forestallning dar
samtliga 192 elever deltar. Det blir en forestallning som innehaller alla Kulturskolans
estetiska uttryck: sang, dans, musik, teater, film och scenteknik sdsom ljus och ljud.
Manuset ar under uppbyggnad och kommer skildra Kulturskolans 50-ariga historia
fran starten 1972 med en ensam musiklarare via 9o-talets blasorkesterboom till
dagens breda kursutbud.

Premidren ar planerad till sondagen den 11 juni kl. 15:00. Dérefter spelas den
ytterligare tre ganger. For att alla medverkande och publik ska fa plats spelas
forestillningen i Gamla Sporthallen i Pajala. Forhoppningen ar att en forestéllning av
detta slag ar en upplevelse i sig och ett minne for livet, bade for de medverkande och
for publiken.

For att kunna genomfora detta pa basta satt askar Kulturskolan om ett tillskott av
ekonomiska medel. Dels for sjidlva produktionskostnaderna (scenografi, kostym, hyra
av teknisk utrustning, bygge for publik och spelplatser och viss marknadsforing) men
ocksé avseende merkostnader for transport av elever till och fran bade repetitioner
och forestéllningar. Tanken ar att alla elever i Pajala kommun ska fa se forestallningen
vilket kraver busstransporter.

Kulturskolan dskar om ett tillskott pa 145 000 kronor for att genomfora allt detta
enligt plan.

Tanken &r att genom detta jubileum lyfta Pajala kommun som den kulturkommun vi
har rykte om oss att vara. Parallellt med forberedelserna kommer Kulturskolan aven
arbeta med marknadsforingen av detta jubileum for att sdkerstilla att bade
kommuninvanarna savil som Norrbotten och ovriga Sverige far kinnedom om att var
Kulturskola fyller 50 ar.

Forslag till beslut
Barn och utbildningsutskottet foreslar kommunstyrelsen bevilja medel pa 145 tkr for

genomforandet av Kulturskolans 50 ars forestillning i enlighet med bifogad
beskrivning.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§ 61 forts.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2023-03-03.

Bilaga- kulturskolan 50 ar.

Protokoll skickas till
Skolchef
Kulturchef

Ekonomienheten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§ 62 Dnr. KS.2023.152 700

Projektplan for statliga satsningar 2023
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar anta projektplan for strategiska satsningar.

Arendet

Pajala kommun har erhallit statsbidrag for att sdkerstilla en god vard och omsorg av
aldre personer. En projektplan for medlen ar upprattad och syftar till att utveckla
kommunens dldreomsorg samt att pa olika satt forbattra kvaliteten i verksamheten.
Forslag till beslut

Stod- och omsorgsutskottet foreslar kommunstyrelsen

1. anta projektplan for strategiska satsningar,

2. att ge forvaltningen i uppdrag att gora prioriteringar utifran befintliga medel.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2023-03-16.

Projektplan.

Protokolls skickas till

Sektorchef stod och omsorg

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§ 63 Dnr. KS.2023.131 000
Babypaket

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar bevilja 100 000: - fran strategiska satsningar till strategisk
utveckling for att fortsétta dela ut gava till alla barn/adopterade ar 2023 som ar
folkbokforda i Pajala Kommun.

Arendet

Pajala Kommun har delat ut babypaket till alla barn fodda/adopterade under ar 2021—
2022. Under ar 2021 foddes det 66 barn och under ar 2022 féddes det 43 barn.
Foraldrar har vilkomnat innehallet i paketet med tacksamhet och gladje.

Kommunen har befintliga avropsavtal med alla foretag till och med mars 2024 for
vilka produkter ingér i babypaketet. Forvaltningen har dock avsikt att dndra
babypaketets innehall senare under 2023 men eftersom det finns kvar 20 paket fran
ar 2022 ska de delas ut forst.

Syftet ar att uppmarksamma alla nyfodda / adopterade barn och deras familjer med
denna gava. Vi hoppas att Pajala Kommun blir den plats som dessa barn kommer
alltid att kalla for hemma. Uppskattade kostnader for aret 2023 ar 100 000 kronor.
Handlaggningen av babypaketen kommer att behova ses 6ver och fa en lampligare
placering i organisationen. Detta ligger idag pa avdelningen for strategisk utveckling
och minoritetspakshandlaggaren.

Forslag till beslut
Allménna utskottet foreslar kommunstyrelsen bevilja 100 000: - fran strategiska

satsningar till strategisk utveckling for att fortsétta dela ut gava till alla
barn/adopterade ar 2023 som ir folkbokforda i Pajala Kommun.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2023-02-02.

Protokoll skickas till
Strategisk utvecklingsenheten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§ 64 Dnr KS.2023.187 140
Hej Hemby

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. att Pajala kommun 6verfor sin del i huvudmannaskapet for Hej Hemby till Leader
Tornedalen/Tornedalen 2030 med start hosten 2023.

2. att Pajala kommuns avdelning for strategisk utveckling tacker kostnaden for
inflyttningslots under max 4 manader om 16 500 kr/manad i en eventuell
overgangsperiod.

3. att samarbetsavtal upprattas mellan Pajala kommun och Leader Tornedalen.

Arendet

Hej Hemby har drivits sedan juni 2020 och ar en kommunoéverskridande satsning
mellan Overtorned kommun och Pajala kommun, dar maélet ar att 6ka inflyttningen till
vara kommuner. Hej Hemby riktar sig framst till fastighetsdgare av befintligt
bostadsbestand (villor) som har intresse av att sélja eller hyra ut, samt till potentiella
inflyttare bade i Sverige och Europa. Innevarande projektperiod avslutas 31 augusti
2023.

D& kommunerna redan finansierar Leader skulle detta inte kosta nagot extra for
Pajala kommun. Den befintliga medfinansieringen till Leader Tornedalen viaxlas upp
till ett projekt som totalt omfattar en budget pa 6ver 3 miljoner om aret i tre (3) ar.

Samtidigt bibehaller bade Pajala och Overtorned kommuner en nira kontakt in i Hej
Hemby genom medverkan i styrgrupp och ménatliga rapporter fran
projektmedarbetarna. Mojligheter for ytterligare offentliga resurser finns.

Hej Hemby ar fortsatt kommunernas inflyttningssatsning och ska arbeta nara de
kommunala organisationerna. Hej Hemby ska vara den naturliga parten i arbetet med
aktiviteter samt kontakt for potentiella inflyttare.

Forvaltningens forslag till beslut
Att allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

1. att Pajala kommun overfor sin del i huvudmannaskapet for Hej Hemby till Leader
Tornedalen/Tornedalen 2030 med start hosten 2023.

2. att Pajala kommuns avdelning for strategisk utveckling tacker kostnaden for
inflyttningslots under max 4 manader om 16 500 kr/méanad i en eventuell
overgangsperiod.

Justerandes sign
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§ 64 forts.

Forslag till beslut under sammantriadet

Ulrica Hammarstrom (S) foreslar att samarbetsavtal upprattas mellan Pajala kommun
och Leader Tornedalen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2023-03-23.
Protokoll skickas till
Strategisk utvecklingsenheten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§ 65 Dnr. KS.2022.88 040

Uppfoljning internkontroll 2022
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar godkinna uppfoljningen av internkontroll f6r 2022 och en
kompletterad redovisning sker innan sommaren.

Arendet

Enligt kommunallagen ska de kommunala styrelserna och namnderna inom sitt
omrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
fullmaktige satt upp samt att foreskrifter och lagar f6ljs. Namnden ska ocksa se till att
den interna kontrollen ar tillracklig for verksamheten.

Enligt fullmiktiges policy for internkontroll ska den utformas for att organisationen
med rimlig grad av sikerhet ska kunna uppna:

e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
e  Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
e Efterlevnad av lagar, foreskrifter, riktlinjer och interna dokument

En riskanalys ska genomforas och utifran denna sitts 6verordnade risker med
kommunens verksamhet. Riskerna summeras under rubrikerna

e Kommunovergripande risker
e Risker kopplade till ekonomiska och personaladministrativa rutiner
e  Verksamhetsspecifika risker

Forslag till beslut

Allménna utskottet foreslar kommunstyrelsen godkdnna uppfoljningen av
internkontroll f6r 2022 och en kompletterad redovisning sker innan sommaren.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2023-03-03.
Uppfoljning Internkontroll 2022.
Protokoll skickas till

Kommunchef

Justerandes sign
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Sida

PAJALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 15(23)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§ 66 Dnr. KS.2023.127 040

Internkontrollplan 2023
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar anta internkontrollplan 2023 for kommunstyrelsen.

Arendet

Enligt kommunallagen ska de kommunala styrelserna och namnderna inom sitt
omrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och riktlinjer
fullmaktige satt upp samt att foreskrifter och lagar f6ljs. Namnden ska ocksa se till att
den interna kontrollen ar tillracklig for verksamheten.

Enligt fullmaktiges policy for internkontroll ska den utformas for att organisationen
med rimlig grad av sikerhet ska kunna uppna:

e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
e Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
e Efterlevnad av lagar, foreskrifter, riktlinjer och interna dokument

En riskanalys har genomforts och utifran denna sitts 6verordnade risker med
kommunens verksamhet. Riskerna summeras under rubrikerna

¢ Kommunovergripande risker
e Risker kopplade till ekonomiska och personaladministrativa rutiner
e Verksamhetsspecifika risker

Med st6d av genomford riskanalys har kontrollmoment for 2023 tagits fram.
Forslag till beslut

Allméanna utskottet foreslar kommunstyrelsen anta internkontrollplan 2023 for
kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2023-03-023.
Internkontrollplan 2023.
Protokoll skickas till

Ekonomienheten

Justerandes sign
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§ 67

Utbildning i krisledning

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1. lagga denna del av utbildningen till handlingarna
2. ge forvaltningen i uppdrag att ta fram reglemente for krisledningsndmnden.

Arendet

Visning av film om krisledning med tillh6rande fragestillningar och diskussioner.

Forslag till beslut under sammantriadet

Ulrica Hammarstrom (S) foreslar att forvaltningen ges i uppdrag att ta fram
reglemente for krisledningsndmnden.

Beslutsgiang

Ordforanden stiller friga om kommunstyrelsen bifaller forslaget och finner bifall till
forslaget.

Protokoll skickas till
Kommunchef
Sakerhetsskyddschef

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§ 68

Redovisning ordforandebeslut
Kommunstyrelsens beslut

Inga beslut att redovisa och informationen laggs till handlingarna.

Arendet

Redovisning av delegationsbeslut tagna av kommunstyrelsens ordforande.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§ 69
Chefsrapport

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar lagga informationen till handlingarna.

Arendet
Kommunchef lamnar overgripande verksamhetsinformation.

- Redovisning fran besoket till Timra och Sundsvall.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§70
Meddelanden

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar godkinna redovisning av meddelanden.

Arendet
- Overformyndarverksamheten Gillivare

- Nyhetsbrev Norrbottens E-nimnd

Sida
19(23)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§71

Anmiilan av delegationsbeslut for tidsperioden 2023-03-21 — 2023-03-27
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar godkinna redovisning av delegationsbeslut.

Arendet
Redovisning av delegationsbeslut for tidsperioden 2023-03-21 — 2023-03-27.

Finns dven redovisade i parm som forvaras i dagarkivet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§72 Dnr. KS.2023.150 026

Sommaravtal 2023
Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar anta

1. sommarbonus 2023 enligt punkt 1,

2.  semesteravtal 2023 enligt punkt 2,

3. sommaravtal 2023 enligt punkt 3,

Arendet

Bemanningssituationen ar som bekant besvirlig infor sommaren 2023. Med
erfarenhet av sommaren 2022 da Pajala kommun for forsta gdngen behovde anlita
bemanningsforetag for anstéllning av vikarier for underskoterskor, ser sektorn ett
behov av att aven for sommaren 2023 uppritta ett sommaravtal.

Arendet behandlades i kommunstyrelsen 2023-03-27 men vissa detaljer behover
klargoras.

Avtalet omfattar foljande delar:

1. Sommar bonus 2023

Ett bonussystem som anvindes dven under 2022 har bearbetats utifran en
omvarldsbevakning i lanet samt utifran de erfarenheter sektorn har sedan 2022’s ars
bonussystem.

Forslaget fran sektorn ar att en bonus péa 10 000 kr skall betalas ut till vikarier
(underskoterskor, vardbitraden, handledare och personlig assistans) som arbetar
under sommarens semesterperioder enligt foljande villkor:

1.1. For att vara bonusberattigad ska du som semestervikarie arbeta schemalagt
sammanhingande minst 8 veckor under perioden 19/6 - 277/8 (vecka 25—34) samt ha

en sysselsiattningsgrad om minst 75 procent (eller renodlat natt minst 65%).

1.2. Du ansoker sjalv om denna bonus efter att 8 veckors arbete ar avslutat.
Arbetsgivaren kontrollerar om villkoren ar uppfyllda.

1.3. Bonusen riktar sig till dig som ar vikarie.

Vid hogfranvaro kan din bonus péaverkas.

2. Semesteravtal 2023

Det rader brist pa underskoterskor, vardbitraden, personliga assistenter, handledare,

legitimerade sjukskoterskor, fysioterapeuter och arbetsterapeuter, Pajala kommun har
svart att rekrytera vikarier till dessa yrken.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§ 72 forts.

Sarskilt svart ar det under semesterperioderna och for att sakerstélla kvalitén i
verksamheterna vill arbetsgivaren erbjuda dig som blir tillfragat att flytta din semester
till en annan tid pa aret 4n sommarsemester perioden.

Giltigt under semesterperioden v.25—32.

Omfattning
Semesteravtal giller tillsvidareanstillda i Pajala kommun.

Alla maste ta ut semester minst 20 dagar pa aret. Nar man siljer sommarsemester
betyder detta att man tar ut sin semester pa en annan tid av aret.

Observera att ersiattningen ar skattepliktig.
- 1vecka — 6 700kr

- 2 veckor — 13 400Kkr

- 3 veckor — 20 000kr

- 4 veckor — 33 400kr

3. Sommaravtal 2023

Extra ersittning enligt nedan ska gélla, under semesterperioden fran v.25 - tom v.32
och utbetalas till medarbetare inom Stod och omsorgssektor, dar 6verenskommelse
skett mellan arbetsgivare och medarbetare.

Ersattningen utgar endast for den tid respektive medarbetare gor extra.

Kompensationen utgors av ett 1onetillagg utover avtalsenlig 16n och overtidsersattning
enligt foljande:

Legitimerad personal Omvardnadspersonal

Dag: Man.-Fre. 180 kr per timme Dag: Man.-Fre. 130 kr per timme
Kvill: Man.-Tor. 180 kr per timme Kvill: Man.-Tor. 130 kr per timme
Dag: Lor.-Son. 230 kr per timme Dag: Lor.-Son. 180 kr per timme
Kvall: Fre.-Son. 230 kr per timme Kvill: Fre.-Son. 180 kr per timme
Natt: Man.-Son. 230 kr per timme Natt: Man.-Son. 180 kr per timme

Beredskapsnatt: 800 kr per natt. Medarbetare som tar pa sig extra beredskapspass far,
utover avtalsenlig ersiattning enligt AB, ett 1onetillagg pa 800 kr efter varje fullgjort
beredskapspass, oavsett veckodag.

Ersattningen inkluderar semesterlon och semesterersiattning med belopp som
forutsatts i semesterlagen.

Kompensationsersattning behover ses 6ver arligen for att justera summor eller tas
bort helt, om inget annat sigs, ska det gélla tillsvidare. Detta for att inte tappa tid.

Tillagget utbetalas till tillsvidareanstalld personal.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-04-03
§ 72 forts.
Forslag till beslut

Stod och omsorgsutskott foreslar kommunstyrelsen anta

1. sommarbonus 2023 enligt punkt 1,
2 semesteravtal 2023 enligt punkt 2,
3.  sommaravtal 2023 enligt punkt 3,
4

en kostnadskalkyl tas med till kommunstyrelsen sammantrade.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2023-03-16.

Protokolls skickas till

Sektorchef stod och omsorg

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




