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§ 58 
 
Information Leader Tornedalen 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 

Kommunstyrelsen beslutar lägga informationen till handlingarna. 

 

 
Ärendet 

Linda Tapper, projektkoordinator för Pajala och Kiruna, informerar om verksamheten 
i fiskeprojekt samt Leader Tornedalen 2030. 

Nedan en redovisning i korthet: 

2016-2023 

17,3 miljoner EHFF 

1. Genomförandeprojekt till föreningar, organisationer och företag: 12 973 987 kr 

2. Prioriterat (beslutat av LAG) 12 973 987 kr (100%) 

3. 18 beviljade och avslutade projekt 

4. Driftsbudget 2016-2023 4 325 999 kr (617 857 per år) 

5. Avslutas sommaren 2023 

 

Fiskeområde Tornedalen Haparanda skärgård 2020 

Resultat efter 18 avslutade projekt 

• 27 nya tjänster 

• 30 fysiska anläggningar 

• 46 nya nätverk/samarbetskonst. 

• 1 515 nya dagsbesökare 

• Varav 955 är turister 

• 1 350 gästnätter 

• 22 miljöaktiviteter/projekt 

• 55 träffar i media 

• 20 marknadsaktiviteter 

• 8 nya produkter  

• 3,6 nya arbetstillfällen 

• 8 238 ideellt arbetade timmar  

• Ideellt arbete värt 1 812 360 kr 
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§ 58 forts. 

 

Tornedalen 2020 

Några resultat efter 37 avslutade projekt…… 

• 110 nya produkter 

• 81 nya tjänster 

• Förbättrad infrastruktur (leder) 

• 11 620 nya dagsbesökare 

• 6 204 nya gästnätter 

• 38 882 ideellt arbetade timmar till ett värde av 8,6 miljoner 

• 11,5 nyskapade arbetstillfällen 

Se alla projekt på www.tornedalen2020.se 

 

• Youtube kanal: Fiska i Tornedalen 

• Facebook: Fishing in the Swedish Torne Valley (projekt Fiska i Tornedalen) 

• www.fiskaitornedalen.com (projekt Fiska i Tornedalen) 

• www.tornedalsappen.se (besöksmål, boende, fiskeplatser m.m.) 

• www.fisketornedalen.se (vår officiella hemsida) 

 

 

_____ 

 
  

http://www.fiskaitornedalen.com/
http://www.tornedalsappen.se/
http://www.fisketornedalen.se/
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§ 59         Dnr. KS.2022.610  600 
 
Kvalitetsrapport 2 2022 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
1. godkänna kvalitetsrapport 2 2022, avseende trygghet och delaktighet att tas i 

beaktande vid beslutsfattande gällande skolornas, fritidshemmens och 
förskolornas framtida utveckling. 

2. att kommunstyrelsen tar i beaktande att personalrekrytering är en akut fråga för 
samtliga verksamheter inom sektor Barn och utbildning. 

3. att yrkande om medel för en specialpedagog till förskolan hänvisas till kommande 
budgetberedning för hantering. 

 
 

Ärendet 
 

Barn- och utbildningsutskottets kvalitetsrapport 2 2022 (KR2) avseende fokusområde 
trygghet och delaktighet sammanfattar utvecklingen inom grundskola, förskola, 
förskoleklass, fritidshem och grundsärskola. Verksamheternas rapporter som 
sammanställts av respektive rektor och elevhälsochefen har utgjort underlag till denna 
huvudmannarapport.  
 
Förutom tre huvudmannarapporter per år har sektorn beslutat att genomföra 
kvalitetsdialoger där Barn och utbildningssektorns ledningsgrupp, pedagoger och 
ansvariga kommunpolitiker deltar.  
 
Den första kvalitetsdialogen behandlade området ”Kunskap och lärande” och 
genomfördes 2022-11-11 på Folkets hus i Pajala.  
Utbildare från Stockholms universitet ledde denna kvalitetsdialog. Ledningsgruppen 
har tillsammans med politikerna beslutat att fokusområde 2 ”Trygghet och 
delaktighet” redovisas på traditionellt sätt i form av en redovisning av skolchef och 
skolutvecklare.  
 
Nästa kvalitetsdialog genomförs 2023-05-26 klockan 09:00-12:00 och behandlar 
området ”Undervisningens kvalitet” 
 
Fokusområden Systematiskt kvalitetsarbete Pajala kommun 
 
1. Kunskap och lärande 
2. Trygghet och delaktighet 
3. Undervisningens kvalitet 
 
 
Syftet med kvalitetsarbetet är att ge underlag för Kommunstyrelsen att styra mot 
uppsatta mål och skapa förutsättningar för verksamheterna att nå de nationella 
målen. Enheternas kvalitetsrapporter kan också ge föräldrar en möjlighet att få veta 
mera om den skola där deras barn går eller ska gå i, men det viktigaste syftet är dock 
att verksamheten själv får återkoppling på vad som fungerar bra och vad i det egna 
arbetet som behöver förbättras. 
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§ 59 forts. 
 
Förslag till beslut 
 
Barn- och utbildningsutskottet föreslår kommunstyrelsen godkänna kvalitetsrapport 2 
2022, avseende trygghet och delaktighet och tas i beaktande vid beslutsfattande 
gällande skolornas, fritidshemmens och förskolornas framtida utveckling. 
 

Tilläggsyrkande 

Ann-Mari Mäki Larsson (FrS) yrkar att kommunstyrelsen tar i beaktande att 

personalrekrytering är en akut fråga för samtliga verksamheter inom sektor Barn och 

utbildning. 

 

Pirkko Heikkilä (V) yrkar att förskolan tillskjuts medel för en specialpedagog. 

Ann-Mari Mäki Larsson (FrS) biträder Heikkiläs yrkande. 

 

Beslutsgång 

Ordförande ställer frågan om kommunstyrelsen bifaller Larssons yrkande och finner 

bifall till yrkandet. 

 

Ordförande ställer frågan om kommunstyrelsen bifaller Heikkiläs förslag och finner 

att kommunstyrelsen avslår yrkandet. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2023-03-07.  

Barn och utbildningsutskottets kvalitetsrapport 2 2022. 

_____ 
 
Protokoll skickas till 

Skolchef 
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§ 60         Dnr. KS.2023.19  600 
 
Bidrag till Kangos kultur och ekologiskola 2023 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar fastställa bidragsnivåer enligt resursfördelning inom 
förskola, skolbarnomsorg och grundskola till Kangos Kultur- och Ekologiskola för år 
2023. 

 
 

Ärendet 
 
Bidrag till fristående verksamheter ska grunda sig på hemkommunens budget för det 
kommande budgetåret. Bidraget ska beräknas utifrån likabehandlingsprincipen, dvs 
efter samma grunder som vid fördelning av resurser till den egna motsvarande 
verksamheten. 
 
Beviljar kommunen ytterligare budget till den egna verksamheten under löpande 
budgetår ska motsvarande resurser tilldelas de fristående verksamheterna. Minskas 
budgeten till den egna verksamheten kan bidragen till fristående minska i 
motsvarande omfattning genom att återstående utbetalningar under året sätts ner. 
 
Huvudmän får överklaga en kommuns bidragsbeslut hos allmän förvaltningsdomstol. 
Information hur du överklagar hittar du på Pajala kommuns hemsida pajala.se. Skriv 
Överklagan i sökfältet. 
 

Förslag till beslut 

 
Barn- och utbildningsutskottet föreslår kommunstyrelsen fastställa  
bidragsnivåer enligt resursfördelning inom förskola, skolbarnomsorg och grundskola 
till Kangos Kultur- och Ekologiskola för år 2023. 
 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2023-01-16. 

Internbudget 2023 – barn och utbildning. 

Bidrag till fristående verksamheter 2023. 

_____ 
 
Protokoll skickas till 

Kangos Kultur- och Ekologiskola 

Skolchef 

Ekonomiavdelningen 
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§ 61          Dnr. KS.2023.130  613  
 
Äskande av medel till Kulturskolan 50 år 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar bevilja medel på 145 000 kronor för genomförandet av 
Kulturskolans 50 års föreställning i enlighet med bifogad beskrivning. 
 

 
Ärendet 

 
Kulturskolan kommer under juni månad 2023 att genomföra en föreställning där 
samtliga 192 elever deltar. Det blir en föreställning som innehåller alla Kulturskolans 
estetiska uttryck: sång, dans, musik, teater, film och scenteknik såsom ljus och ljud. 
Manuset är under uppbyggnad och kommer skildra Kulturskolans 50-åriga historia 
från starten 1972 med en ensam musiklärare via 90-talets blåsorkesterboom till 
dagens breda kursutbud.  
 
Premiären är planerad till söndagen den 11 juni kl. 15:00. Därefter spelas den 
ytterligare tre gånger. För att alla medverkande och publik ska få plats spelas 
föreställningen i Gamla Sporthallen i Pajala. Förhoppningen är att en föreställning av 
detta slag är en upplevelse i sig och ett minne för livet, både för de medverkande och 
för publiken. 
 
För att kunna genomföra detta på bästa sätt äskar Kulturskolan om ett tillskott av 
ekonomiska medel. Dels för själva produktionskostnaderna (scenografi, kostym, hyra 
av teknisk utrustning, bygge för publik och spelplatser och viss marknadsföring) men 
också avseende merkostnader för transport av elever till och från både repetitioner 
och föreställningar. Tanken är att alla elever i Pajala kommun ska få se föreställningen 
vilket kräver busstransporter. 
 
Kulturskolan äskar om ett tillskott på 145 000 kronor för att genomföra allt detta 
enligt plan. 
  
Tanken är att genom detta jubileum lyfta Pajala kommun som den kulturkommun vi 
har rykte om oss att vara. Parallellt med förberedelserna kommer Kulturskolan även 
arbeta med marknadsföringen av detta jubileum för att säkerställa att både 
kommuninvånarna såväl som Norrbotten och övriga Sverige får kännedom om att vår 
Kulturskola fyller 50 år. 
 
Förslag till beslut 
 
Barn och utbildningsutskottet föreslår kommunstyrelsen bevilja medel på 145 tkr för 
genomförandet av Kulturskolans 50 års föreställning i enlighet med bifogad  
beskrivning. 
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§ 61 forts. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2023-03-03. 

Bilaga- kulturskolan 50 år.  

_____ 
 
 
Protokoll skickas till 

Skolchef 

Kulturchef  

Ekonomienheten  
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§ 62         Dnr. KS.2023.152  700 
 
Projektplan för statliga satsningar 2023 
 
Kommunstyrelsens beslut  
 
Kommunstyrelsen beslutar anta projektplan för strategiska satsningar. 
 
 
 
Ärendet 
 
Pajala kommun har erhållit statsbidrag för att säkerställa en god vård och omsorg av 
äldre personer. En projektplan för medlen är upprättad och syftar till att utveckla 
kommunens äldreomsorg samt att på olika sätt förbättra kvaliteten i verksamheten.  
 
Förslag till beslut 
 
Stöd- och omsorgsutskottet föreslår kommunstyrelsen 
  
1. anta projektplan för strategiska satsningar,  

 
2. att ge förvaltningen i uppdrag att göra prioriteringar utifrån befintliga medel. 
 
 
Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse 2023-03-16. 

Projektplan.  

_____ 
 

Protokolls skickas till 

Sektorchef stöd och omsorg 
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§ 63         Dnr. KS.2023.131  ooo 

 
Babypaket 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar bevilja 100 000: - från strategiska satsningar till strategisk 
utveckling för att fortsätta dela ut gåva till alla barn/adopterade år 2023 som är 
folkbokförda i Pajala Kommun. 
 
 
 
Ärendet 

 
Pajala Kommun har delat ut babypaket till alla barn födda/adopterade under år 2021–
2022. Under år 2021 föddes det 66 barn och under år 2022 föddes det 43 barn. 
Föräldrar har välkomnat innehållet i paketet med tacksamhet och glädje.   
 
Kommunen har befintliga avropsavtal med alla företag till och med mars 2024 för 
vilka produkter ingår i babypaketet. Förvaltningen har dock avsikt att ändra 
babypaketets innehåll senare under 2023 men eftersom det finns kvar 20 paket från 
år 2022 ska de delas ut först. 

 
Syftet är att uppmärksamma alla nyfödda / adopterade barn och deras familjer med 
denna gåva. Vi hoppas att Pajala Kommun blir den plats som dessa barn kommer 
alltid att kalla för hemma. Uppskattade kostnader för året 2023 är 100 000 kronor. 
Handläggningen av babypaketen kommer att behöva ses över och få en lämpligare 
placering i organisationen. Detta ligger idag på avdelningen för strategisk utveckling 
och minoritetspåkshandläggaren.  
 
Förslag till beslut 
 
Allmänna utskottet föreslår kommunstyrelsen bevilja 100 000: - från strategiska 
satsningar till strategisk utveckling för att fortsätta dela ut gåva till alla 
barn/adopterade år 2023 som är folkbokförda i Pajala Kommun. 

 
 
Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2023-02-02. 

_____ 

Protokoll skickas till 

Strategisk utvecklingsenheten 
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§ 64                     Dnr KS.2023.187  140 
           
Hej Hemby 

 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
1. att Pajala kommun överför sin del i huvudmannaskapet för Hej Hemby till Leader 

Tornedalen/Tornedalen 2030 med start hösten 2023.  
 

2. att Pajala kommuns avdelning för strategisk utveckling täcker kostnaden för 

inflyttningslots under max 4 månader om 16 500 kr/månad i en eventuell 

övergångsperiod. 

 

3. att samarbetsavtal upprättas mellan Pajala kommun och Leader Tornedalen. 

 
 
Ärendet 
 
Hej Hemby har drivits sedan juni 2020 och är en kommunöverskridande satsning 
mellan Övertorneå kommun och Pajala kommun, där målet är att öka inflyttningen till 
våra kommuner. Hej Hemby riktar sig främst till fastighetsägare av befintligt 
bostadsbestånd (villor) som har intresse av att sälja eller hyra ut, samt till potentiella 
inflyttare både i Sverige och Europa. Innevarande projektperiod avslutas 31 augusti 
2023. 
 
Då kommunerna redan finansierar Leader skulle detta inte kosta något extra för 
Pajala kommun. Den befintliga medfinansieringen till Leader Tornedalen växlas upp 
till ett projekt som totalt omfattar en budget på över 3 miljoner om året i tre (3) år. 
 
Samtidigt bibehåller både Pajala och Övertorneå kommuner en nära kontakt in i Hej 
Hemby genom medverkan i styrgrupp och månatliga rapporter från 
projektmedarbetarna. Möjligheter för ytterligare offentliga resurser finns. 
 
Hej Hemby är fortsatt kommunernas inflyttningssatsning och ska arbeta nära de 
kommunala organisationerna. Hej Hemby ska vara den naturliga parten i arbetet med 
aktiviteter samt kontakt för potentiella inflyttare. 

 

Förvaltningens förslag till beslut 
 
Att allmänna utskottet föreslår kommunstyrelsen besluta  
 
1. att Pajala kommun överför sin del i huvudmannaskapet för Hej Hemby till Leader 

Tornedalen/Tornedalen 2030 med start hösten 2023.  
 

2. att Pajala kommuns avdelning för strategisk utveckling täcker kostnaden för 
inflyttningslots under max 4 månader om 16 500 kr/månad i en eventuell 
övergångsperiod. 
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§ 64 forts. 
 
Förslag till beslut under sammanträdet 

 

Ulrica Hammarström (S) föreslår att samarbetsavtal upprättas mellan Pajala kommun 

och Leader Tornedalen. 
 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse 2023-03-23.  

_____ 
 

Protokoll skickas till 

Strategisk utvecklingsenheten 
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§ 65  Dnr. KS.2022.88  040 
 
Uppföljning internkontroll 2022 

 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar godkänna uppföljningen av internkontroll för 2022 och en 
kompletterad redovisning sker innan sommaren.  
 
 

 
Ärendet 
 
Enligt kommunallagen ska de kommunala styrelserna och nämnderna inom sitt 
område se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och riktlinjer 
fullmäktige satt upp samt att föreskrifter och lagar följs. Nämnden ska också se till att 
den interna kontrollen är tillräcklig för verksamheten.  
Enligt fullmäktiges policy för internkontroll ska den utformas för att organisationen 
med rimlig grad av säkerhet ska kunna uppnå: 
 

• Ändamålsenlig och kostnadseffektiv verksamhet 

• Tillförlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten 

• Efterlevnad av lagar, föreskrifter, riktlinjer och interna dokument 

En riskanalys ska genomföras och utifrån denna sätts överordnade risker med 
kommunens verksamhet. Riskerna summeras under rubrikerna 
 

• Kommunövergripande risker 

• Risker kopplade till ekonomiska och personaladministrativa rutiner 

• Verksamhetsspecifika risker 

 
 
Förslag till beslut 
 
Allmänna utskottet föreslår kommunstyrelsen godkänna uppföljningen av  
internkontroll för 2022 och en kompletterad redovisning sker innan sommaren.  
 

 
Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2023-03-03. 

Uppföljning Internkontroll 2022. 
_____ 
 
Protokoll skickas till 

Kommunchef  
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§ 66  Dnr. KS.2023.127  040 
 
Internkontrollplan 2023 

 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar anta internkontrollplan 2023 för kommunstyrelsen.    

 
 

Ärendet 
 
Enligt kommunallagen ska de kommunala styrelserna och nämnderna inom sitt 
område se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och riktlinjer 
fullmäktige satt upp samt att föreskrifter och lagar följs. Nämnden ska också se till att 
den interna kontrollen är tillräcklig för verksamheten.  
Enligt fullmäktiges policy för internkontroll ska den utformas för att organisationen 
med rimlig grad av säkerhet ska kunna uppnå: 
 

• Ändamålsenlig och kostnadseffektiv verksamhet 

• Tillförlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten 

• Efterlevnad av lagar, föreskrifter, riktlinjer och interna dokument 

En riskanalys har genomförts och utifrån denna sätts överordnade risker med 
kommunens verksamhet. Riskerna summeras under rubrikerna 
 

• Kommunövergripande risker 

• Risker kopplade till ekonomiska och personaladministrativa rutiner 

• Verksamhetsspecifika risker 

Med stöd av genomförd riskanalys har kontrollmoment för 2023 tagits fram.  
 
Förslag till beslut 
 
Allmänna utskottet föreslår kommunstyrelsen anta internkontrollplan 2023 för  
kommunstyrelsen.    

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2023-03-023. 

Internkontrollplan 2023.  
_____ 
 
Protokoll skickas till 

Ekonomienheten 
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§ 67 
 
Utbildning i krisledning 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 

Kommunstyrelsen beslutar 

1. lägga denna del av utbildningen till handlingarna 

2. ge förvaltningen i uppdrag att ta fram reglemente för krisledningsnämnden. 

 

 
Ärendet 

Visning av film om krisledning med tillhörande frågeställningar och diskussioner. 

 

Förslag till beslut under sammanträdet 

Ulrica Hammarström (S) föreslår att förvaltningen ges i uppdrag att ta fram 
reglemente för krisledningsnämnden. 

 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer fråga om kommunstyrelsen bifaller förslaget och finner bifall till 
förslaget. 

_____ 

 

Protokoll skickas till 

Kommunchef 

Säkerhetsskyddschef 
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§ 68 
 
Redovisning ordförandebeslut 
 

Kommunstyrelsens beslut 
 
Inga beslut att redovisa och informationen läggs till handlingarna. 
 
 
Ärendet 
 
Redovisning av delegationsbeslut tagna av kommunstyrelsens ordförande. 
 
_____ 
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§ 69 

 

Chefsrapport 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar lägga informationen till handlingarna. 

 

 

Ärendet 

Kommunchef lämnar övergripande verksamhetsinformation. 

- Redovisning från besöket till Timrå och Sundsvall. 

 

_____ 
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§ 70 

 

Meddelanden 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar godkänna redovisning av meddelanden. 

 

 

Ärendet 

- Överförmyndarverksamheten Gällivare 

- Nyhetsbrev Norrbottens E-nämnd 

 

_____ 
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§ 71 
 
Anmälan av delegationsbeslut för tidsperioden 2023-03-21 – 2023-03-27 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar godkänna redovisning av delegationsbeslut. 

 
 
Ärendet 
 
Redovisning av delegationsbeslut för tidsperioden 2023-03-21 – 2023-03-27. 
 
Finns även redovisade i pärm som förvaras i dagarkivet. 
 
 
_____ 
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§ 72             Dnr. KS.2023.150  026 
 
Sommaravtal 2023 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar anta 
1. sommarbonus 2023 enligt punkt 1, 

2. semesteravtal 2023 enligt punkt 2, 

3. sommaravtal 2023 enligt punkt 3, 

 
 

Ärendet 
 

Bemanningssituationen är som bekant besvärlig inför sommaren 2023. Med 
erfarenhet av sommaren 2022 då Pajala kommun för första gången behövde anlita 
bemanningsföretag för anställning av vikarier för undersköterskor, ser sektorn ett 
behov av att även för sommaren 2023 upprätta ett sommaravtal. 
Ärendet behandlades i kommunstyrelsen 2023-03-27 men vissa detaljer behöver 
klargöras. 
 
Avtalet omfattar följande delar:  
 
1. Sommar bonus 2023 
 
Ett bonussystem som användes även under 2022 har bearbetats utifrån en 
omvärldsbevakning i länet samt utifrån de erfarenheter sektorn har sedan 2022’s års 
bonussystem. 
 
Förslaget från sektorn är att en bonus på 10 000 kr skall betalas ut till vikarier 
(undersköterskor, vårdbiträden, handledare och personlig assistans) som arbetar 
under sommarens semesterperioder enligt följande villkor: 
 
1.1. För att vara bonusberättigad ska du som semestervikarie arbeta schemalagt 
sammanhängande minst 8 veckor under perioden 19/6 - 27/8 (vecka 25–34) samt ha 
en sysselsättningsgrad om minst 75 procent (eller renodlat natt minst 65%). 
 
1.2. Du ansöker själv om denna bonus efter att 8 veckors arbete är avslutat. 
Arbetsgivaren kontrollerar om villkoren är uppfyllda. 
 
1.3. Bonusen riktar sig till dig som är vikarie. 

 
Vid högfrånvaro kan din bonus påverkas. 
 
2. Semesteravtal 2023 
 
Det råder brist på undersköterskor, vårdbiträden, personliga assistenter, handledare, 
legitimerade sjuksköterskor, fysioterapeuter och arbetsterapeuter, Pajala kommun har 
svårt att rekrytera vikarier till dessa yrken.  
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§ 72 forts. 
 
Särskilt svårt är det under semesterperioderna och för att säkerställa kvalitén i 
verksamheterna vill arbetsgivaren erbjuda dig som blir tillfrågat att flytta din semester 
till en annan tid på året än sommarsemester perioden. 
Giltigt under semesterperioden v.25–32. 
 
Omfattning 
 
Semesteravtal gäller tillsvidareanställda i Pajala kommun. 

 
Alla måste ta ut semester minst 20 dagar på året. När man säljer sommarsemester 
betyder detta att man tar ut sin semester på en annan tid av året. 
 
Observera att ersättningen är skattepliktig. 
· 1 vecka – 6 700kr 
· 2 veckor – 13 400kr 
· 3 veckor – 20 000kr 
· 4 veckor – 33 400kr 
 
3. Sommaravtal 2023 
 
Extra ersättning enligt nedan ska gälla, under semesterperioden från v.25 - tom v.32 
och utbetalas till medarbetare inom Stöd och omsorgssektor, där överenskommelse 
skett mellan arbetsgivare och medarbetare. 
 
Ersättningen utgår endast för den tid respektive medarbetare gör extra. 
 
Kompensationen utgörs av ett lönetillägg utöver avtalsenlig lön och övertidsersättning 
enligt följande: 
 

                                Legitimerad personal                                      Omvårdnadspersonal 
                                Dag: Mån.-Fre. 180 kr per timme                       Dag: Mån.-Fre. 130 kr per timme 
                                Kväll: Mån.-Tor. 180 kr per timme                     Kväll: Mån.-Tor. 130 kr per timme 

Dag: Lör.-Sön. 230 kr per timme                        Dag: Lör.-Sön. 180 kr per timme 
                                Kväll: Fre.-Sön. 230 kr per timme                      Kväll: Fre.-Sön. 180 kr per timme 
                                Natt: Mån.-Sön. 230 kr per timme                     Natt: Mån.-Sön. 180 kr per timme 
 

Beredskapsnatt: 800 kr per natt. Medarbetare som tar på sig extra beredskapspass får, 
utöver avtalsenlig ersättning enligt AB, ett lönetillägg på 800 kr efter varje fullgjort 
beredskapspass, oavsett veckodag. 
 
Ersättningen inkluderar semesterlön och semesterersättning med belopp som 
förutsätts i semesterlagen. 
 
Kompensationsersättning behöver ses över årligen för att justera summor eller tas 
bort helt, om inget annat sägs, ska det gälla tillsvidare. Detta för att inte tappa tid. 
 
Tillägget utbetalas till tillsvidareanställd personal. 
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§ 72 forts. 
 
Förslag till beslut  
 
Stöd och omsorgsutskott föreslår kommunstyrelsen anta  
 
1.     sommarbonus 2023 enligt punkt 1, 

2. semesteravtal 2023 enligt punkt 2, 

3. sommaravtal 2023 enligt punkt 3, 

4. en kostnadskalkyl tas med till kommunstyrelsen sammanträde.  

 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse 2023-03-16. 

_____ 
 

Protokolls skickas till 

Sektorchef stöd och omsorg 

 
 

 


